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Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное 

учреждение муниципального образования «Город Архангельск» 

 «Детский сад комбинированного вида №180 «Парусок» 

Детский сад основан в 1968 году 

Расположен в центральной части 

города в Октябрьском 

территориальном округе 

Детский сад функционирует в 

одном двухэтажном здании, 

состоящем  из трех корпусов 

В детском саду функционирует 12 групп (10 общеразвивающей и 2 

компенсирующей направленности для детей с ТНР): 285 детей, 500 

родителей (законных представителей) и 65 сотрудников 

Детский сад функционирует в статусе демонстрационной площадки (по 

реализации Федерального проекта «Современная школа»), ведет активную 

деятельность по реализации национального проекта «Образование» по 

направлениям Федеральных проектов. 



Социальная 

активность 

как система 

работы 

ДОО 

Цель: создать в детском саду волонтерское движение, объединив 

воедино активных, творческих педагогов, заинтересованных родителей 

и детей дошкольного возраста;  организовать их участие в 

добровольных, социально важных акциях и мероприятиях. 
 

коллектив 

ДОО 

семьи 

обучающихся 

 
 

педагог 

- воспитание духовно-нравственной 

личности с активной жизненной 

позицией и творческим потенциалом, 

способной к гармоничному 

взаимодействию с другими людьми; 

- развитие самостоятельности и ответственности у 

дошкольников, навыков общения в разновозрастном 

коллективе; 

 - возможность проявления инициативы при выборе для 

себя рода занятий, участников по совместной 

деятельности; 
- создание возможности родителям и педагогам приобретать 

новые знания, полноценно развивать свой творческий 

потенциал и уверенность в себе; 
расширение представлений о волонтерском движении у 

обучающихся, педагогов, родителей детского сада. 

 



Траектория профессионального развития определена рядом факторов: 

Система 

работы 

ДОО 

• Активный участник реализации проекта  

«Социальная активность» на уровне детского сада 

• Автор проектов социальной направленности на уровне 

группы и ДОО(итогами проектов являются акции ) 

2019год 

2020год 



ЗАБОТА О 

ЖИВОТНЫХ 

Акция «Пустая 

миска» 

направлена на: помощь приюту для бездомных собак в 

Катунино, призыв  о сборе кормов для животных. 

Акция «Покормите 

птиц зимой» 

изготовлено 

25 кормушек 
15 коробок 

корма 



ЭКОЛОГИЯ 

Акция  

«Крышечки добра» 
Сбор макулатуры 

В рамках акции «Крышечки добра» (российский эколого-

благотворительный волонтерский проект) стремились: - помочь детям, 

которые нуждаются в поддержке; -сделать наш мир чище. 

В ходе сбора макулатуры реализовали проект по раздельному сбору мусора. 

3 тонны 

256 кг 

6 пакетов 

по 30 

литров 



ЗАБОТА О ЛЮДЯХ 

Акция «Старость в 

радость» 

-собрали сладкие подарки, средства личной гигиены для наших бабушек  

и дедушек,  проживающих в Исакогорском пансионате «Забота»;  
- учили малышей навыкам самообслуживания,  совместным играм в 

группе; 

- собрали подарки для детей, находящихся на лечении в областном 

онкодиспансере. 

Акция «Помощь 

младшим» 

6 

коробок  

10 детей 

шефствовали 

над одной 

группой 

Акция «Коробка 

смелости» 



Опыт работы представлен: 

на муниципальном уровне в форме видеоролика «Социальная активность 

как средство мотивации обучающихся» 

на муниципальном уровне в форме буклета для 

педагогов «Организация волонтерства в ДОО»  

на уровне ДОО в форме публикации на 

сайте ДОО на тему «Заботливые внуки» 

https://180arkh.tvoysadik.ru/site/pub?id=111 

 

 на уровне ДОО в форме публикаций в 

газете «Мы в ответе за тех, кого 

приручили», «Маленькие туристы», «Мы 

Эколята-Дошколята» 

https://180arkh.tvoysadik.ru/site/pub?id=111


Результат проделанной работы 

3 
15 

27 

200 

1 2 

количество вовлеченных участников 

Ряд1 Ряд2 

2019 год 2020 
педагоги Обучающиеся и их семьи  

за год организовано и проведено  9 мероприятий, охвативших ВСЕХ 

участников образовательного процесса (мероприятия, автором и/или 

организатором которых является Крамаренко М.В.) 

6 

социальных 

партнеров 



Перспективы развития педагога: 

распространение опыта работы на различных уровнях; 

привлечение большего количества участников; 

организация деятельности на новом уровне (увеличение социальных 

партнеров); 

организация объединения дошкольников в МБДОУ Детский сад №180  

и руководство им. 

разработка и реализация новых проектов в данном направлении; 

Перспективы развития ДОО: методическое сопровождение педагогов по 

организации работы с детьми в рамках реализации проекта «Дошколята – 

добрые сердца», направленного на формирование духовно-нравственных 

ценностей.  


