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I . Общие положения

1.1 ПорядоК функционИрованиЯ внутренней системы оценки качества образования

(да;rее Порядок) В муниципальноМ бюджетном дошкольном образовательном

учреждении муниципального образования < Город Архангельск>  <  Щетский сад

комбинированного вида N'g 180 кПарусок>  (даrrее ­ ДОО) разработан в соответствии с

Федераrrьным Законом от 26.| 2. 20112 J\ъ 273, ст. 28 кОб образовании в Российской

Федерации> > , Приказом Минобрнауки России от 30.08.2013 Nъ 1014 < Об утверждении
Порядка организации И осуществления образоватеJIьной деятельности по основным

общеобразоватеJIьным программам образовательным rrрограммаМ дошкольногО

образования> .

| .2 Положение определяет цели, задачи, приЕципы, содержание, технологию,

фlтlкциональнlтО и органиЗационн} то структуру оценки качества образования в ЩОО.

процедуры, сроки и ответственные за фlтrкционирование внутренней системы оценки

качества образования (далее всоко) в ЩОО закрепляются отдельнымИ

нормативными правовыми актами, опредеJUIющими регламент оценки качества

образования.
1.з всоко представляет собой совокупность организационных структур, норм и

правил, диагностических и оценочных процедур, обеспечивающих на единой основе

оценку качества образовате.пьных результатов, качество реализации образовательного

процесса, качество условий, обеспечивающих образовательный процесс с учетом
запросов ocHoBHbIx r{ астников образовательного процесса.

| ,4 ,ЩОО обеспечивает проведение необходимьIх оценочньIх процедур, разработку и

внедрение модели всоко, учет и дальнейшее использование полr{ енных результатов.
1.5 ПоложенИе распроСтраняется на деятельность всех педагогических работников

доо, осуIцествляющих профессиональн} то деятельность В соответствии с трудовыми

договорами, в т. ч. на педагогических работников, работающих шо совместительству.

1.б Оценка качества образования в ЩОО проводится по инициативе:
­ департамента образования ;

­ адмиЕистрации ДОО;
­ педагогических работников;
­ общественных объединений.

1.7 Оценка качества образования осуществляется посредством:
­ системы внутренней оценки качества образования;

­ общественно­профессиональной экспертизы качества образования;

­ лицензирования;
­ внешнего мониторинга качества образования.

1.8 В качестве источников данных для оценки качества образования

используются:
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